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RESUMEN 

 

 

La pasantía fue desarrollada en la finca  Vegas del Espumal que se encuentra ubicada en el  

municipio del socorro, Santander, la cual cuenta con producción bovina especializa en carne, la 

raza con lo que ellos trabajan es Brahman, el objetivo trazado fue realizar trabajos encaminados 

en las buenas prácticas ganaderas, se estuvo pendiente de los animales asegurando que estos 

estuvieran bajo un buen control y manejo adecuado, llevar el buen control de registros para el 

mejoramiento de rotación de potreros, ya que estos se encontraban con un mal manejo por falta de 

registros, implementación de inventarios de insumos agrícolas y veterinarios el cual no se llevaba 

y había desperdicio en los productos, se realizó control en la supervisión de cómo eran tratados los 

animales, en que condición estaban esto se hizo para fortalecer el buen trato animal y así evitar 

pérdidas de peso por estrés. Trabajamos en la creación de un sistema de control de arvenses para 

la finca ya que no contaban con un control adecuado para llevar buen conocimiento de que potreros 

fueron tratadas las arvenses. Se realizaron actividades de apoyo en la finca como limpieza de 

instrumentos para usos de aplicación de fármacos, según (Mata Haro, Acedo Felix, & Pinelli 

Saavedra, 2012, pág. 10) “La granja debe contar con un programa de limpieza, desinfección y 

mantenimiento preventivo. Una rutina importante para reducir el riesgo de brotes de enfermedades 

es la limpieza periódica y profunda de la granja” de acuerdo con ellos la limpieza de instalaciones 

es fundamental para así mantener la higiene y así tratar a los animales en buenas condiciones, para 

que no haya proliferación de enfermedades contagiosas. 
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1.  INTRODUCCION 

 

 

En mi pasantía se llevaron a cabo actividades como la implementación de las buenas 

prácticas ganaderas (BPG). Las BPG aplican el conocimiento disponible para obtener productos 

agropecuarios sanos y lograr un manejo racional y sostenible de los recursos naturales, económicos 

y sociales, (Cadavid et al, 2018), de acuerdo con ellos las BPG nos asegura la eficiencia productiva 

en la empresa y así tener más opciones en el mercado ya que tendrá, más aceptabilidad por los 

consumidores. 

Se trabajó en conjunto para la realización de registros y así llevar buen manejo tanto en 

rotación de potreros, consumo de sal mineralizada, de lluvias, en aplicación de fármacos. Según 

(García et al, 2017), el uso de registros facilita actividades como la compra de insumos, la elección 

de desechos, y la planeación y ejecución del trabajo diario, de acuerdo con esto se refleja la 

importancia de los registros para llevar control, ejercer un buen trabajo y facilitar el manejo en 

campo.  

Se realizó control y actualización en la toma de pluviosidad, para así llevar registro por día 

para así ayudar a fortalecer y llevar claro que cantidad de agua cae por mes, de tal modo identificar  

los meses en que las lluvias bajan y en qué meses son los más fuertes en pluviosidad, también se 

llevó a cabo el control y planeación de los potreros con más infestación de arvenses para así 

tratarlos,  estas arvenses son indeseadas en la finca por que reducen la cantidad de biomasa, y en 

algunas ocasiones son perjudiciales para el ganado dado el caso en algunas ocasiones pueden 

provocar intoxicaciones o procesos traumáticos como lo son cortaduras o arañazos. Según la 

(FAO, s.f.) El control biológico es bastante específico, por lo que con su práctica se logra eliminar 

una especie de maleza. Su uso puede resultar de utilidad cuando prevalece una determinada especie 
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de maleza. Con esto se puede decir que un buen control de malezas ayuda a reducir pérdidas 

económicas en algunos casos. 

Se trabajó con bovinos de ceba tipo Brahman, estos bovinos están divididos en 4 grupos 

los cuales son, lote de Pequeños, Carure, la Vega y Gordos, esto facilita el manejo de los animales, 

se ayudó en los procesos castración, curación, vitaminización y manejo sanitario en los bovinos. 

Para la ejecución de lo anterior se planteó un objetivo el cual fue: diseño de registros para tener un 

buen control zootécnico en la producción bovina en la finca vegas del espumal. 

 

2. OBJETIVOS 

 

 

2.1 Objetivo General. 

 

Encaminar las buenas prácticas ganaderas en bovinos de carne (BPG) y manejo de 

registros en la finca vegas del Espumal Socorro, Santander 

 

 

2.2 Objetivo específico. 

 

 Diseñar y diligenciar registros para tener buen control zootécnico en la producción 

bovina en la finca vegas del Espumal, Socorro, Santander. 

 Fomentar buenas prácticas en el uso y manejo de medicamentos veterinarios. 

 Promover medidas o prácticas para asegurar el bienestar animal. 
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 Establecer protocolos de manejos de praderas para la optimización de los forrajes 

disponibles. 

 

3. DESCRIPCIÓN TÉCNICA DE LA EMPRESA O ENTIDAD. 

 

Localización: La finca Vegas del Espumal está ubicada en la vereda Tamacara de 

municipio del Socorro, departamento de Santander, está ubicada en el kilómetro 6 vía Socorro- 

Simacota, cuenta con una altitud de 980 m.s.n.m y una temperatura promedio de 25 °C. 

 

3.1 Reseña Histórica. 

 

 Esta finca desde el año 2010 cuando fue adquirida por el Doctor Sergio Rúgeles, esta finca 

se encontraba con una producción pecuaria muy baja, el decidió optar por aprovechar todos los 

recursos que la finca tiene y comenzó con la producción bovina tipo carne. La finca está enfocada 

en cumplir las buenas prácticas ganaderas, con animales de calidad y que estos animales estén en 

buenas condiciones que favorezcan. 

Desde el año 2015 la producción pecuaria de la finca está en alza ya que se está 

aprovechando todos los recursos que la finca ofrece, cuenta con 144 bovinos para la producción 

de carne, también desde 2015 contaba con zonas donde  los animales no podian entrar por 

condiciones del terreno, de allí  ha comenzado con la producción de cacao (Theobroma cacao), 

para aprovechar cada espacio de la  finca, su enfoque hacia futuro es tener una producción de 

ganado doble propósito, ya que este tipo de bovinos son buenos productores de carne y leche y se 

pueden adaptar a las condiciones de la finca. 
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3.2. Misión. 

  

La finca vegas del espumal tiene la misión de contar con animales en las mejores 

condiciones, con todos los cuidados para así tener una producción estable y tener los mejores 

animales de región, contando con todos los métodos para una producción donde los animales no 

sufran procesos traumáticos que afecten su condición. Busca fortalecer todas las áreas de la finca 

para su óptimo desempeño y así aprovechar las condiciones que esta ofrece (finca vegas del 

Espumal). 

 

3.3 Visión. 

 

 La finca la fe busca ser reconocida por tener buenas producciones pecuarias bajo los 

parámetros de producción animal, cumpliendo todos los lineamientos y eslabones de la cadena 

pecuaria y ser una de las mejores en el ámbito de la producción animal y así llegar a ser ejemplo 

para la provincia y sus alrededores. Teniendo animales de calidad en óptimas condiciones apunta 

a tener animales de exposición para lograr obtener un reconocimiento (finca vegas del Espumal) 

3.4 Estructura Organizacional 

 

La estructura organizacional en una empresa es muy importante, en la figura 1 

observamos la estructura organizacional de la finca vegas del espumal, Socorro, Santander. 
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Figura 1, estructura organizacional de la finca vegas del espumal. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.5 Descripción de áreas. 

 

La finca vegas del Espumal cuenta con un terreno de 134ha+1745m2 distribuidas en 99 

lotes, de los cuales el lote 97 es área de la casa más establo y el lote 99 es un potrero pequeño que 

no está en uso, y tres (3) áreas de bosque como lo indica la (imagen 1) de la siguiente manera: 

 

DUEÑO DE FINCA 

SERGIO RUGELES  

 

SECRETARIA 

ANDREA 

BUSTACAR. 

ENCARGADO FINCA  

CARLOS ALBERTO 

PINTO  

ADMINISTRADOR 

FINCA  

TRABAJADORES 

FINCA  
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 Potreros: 123 ha+0753 m2 están en potrero para uso animal, los cuales estos 

potreros tienen pasto brachiaria (Brachiaria Decumbens), pasto estrella (Cynodon 

nlemfuensis). 

 Área de bosque: el área de bosque está dividido en tres áreas las cuales son: 

Bosque1: área 36096 m2 

Bosque2: área 20934 m2 

Bosque3: área 13994 m2 

La suma del área de bosque de la finca es de 71.024 metros cuadrados(m2) lo que equivale 

a 7 ha+1024metros cuadrados (m2). 

 lote 39: este lote es el cual tienen destinado para la siembra de cacao ya que este 

terreno cuenta con condiciones de riesgo para los bovinos y cuenta con un área de 3ha+5359 

metros cuadrados (m2). 

 lote 97: el lote 97 comprende el área de casa y establo el cual tiene un área de 3174 

metros cuadrados (m2). 

 lote 99: el lote 99 es un potrero de área 1196 metros cuadrados(m2), el cual no se 

encuentra en ningún uso. 
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Imagen 1: plano de la finca vegas del espumal Socorro - Santander. 

 

 

Fuente: GOMEZ JOYA INGENIERIAS S.A.S 
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3.6. Instalaciones      

 

 La finca vegas del espumal cuenta con las instalaciones adecuadas para el manejo adecuado de 

los bovinos y personal encargado. Las siguientes imágenes presentan algunas instalaciones con 

las que dicha finca cuenta.  

Imagen 2, Establo. 

         

              

Imagen 3, báscula electrónica. 
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Imagen 4, Bodega. 

                 

 

Imagen 5, Pluviómetro. 
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Imagen 6, Kiosko.  

          

 

Imagen 7, Casa. 
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3.7 Equipos 

 

La finca Vegas del Espumal cuenta con herramientas como: Guadañadoras, fumigadoras, 

motosierras, herramientas de uso manual.  

 

3.8 Inventario de animales. 

 

La finca Vegas del Espumal cuenta con 3 especies de animales las cuales son bovina, 

equina y asnal, con un total de 188 animales. En la tabla 1 se observa la distribución de las especies 

y su distribución por sexos. 

 

 

Tabla 1: Inventarios de animales de la finca Vegas del Espumal Socorro, Santander. 

 

 

3.9 Descripción de los factores de producción. 

 

A continuación, se encontrará una breve descripción de los factores de producción de la 

finca vegas del espumal. 

 

ESPECIE  MACHO  HEMBRA TOTAL 

BOVINO 144  144 
EQUINO 1 3 4 
ASNALES  4 4 
TOTAL ANIMALES    152 
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3.9.1 Factor social   

La finca Vegas del Espumal cuenta con personal capacitado para el trabajo de campo 

requerido, sus destrezas hacen que el trabajo se realice de forma correcta, esto hace que el trabajo 

se realice de manera conforme. Existe buen clima laboral, y esto permite generar resultados 

positivos para la empresa, La empresa busca fortalecer el trabajo en la región y nuevas estrategias 

para así fortalecer nuevas producciones a futuro y contratar más personal, ayudando a la región y 

a la vereda Tamacara del municipio del Socorro, Santander. 

 La empresa busca fortalecer en las familias de la región que los niños cumplan su proceso 

educativo apoyándolos para la compra de útiles escolares para que adquieran conocimientos y a 

futuro sean ellos quienes aporten el conocimiento adquirido para el desarrollo de la región. 

 

3.9.2 Factor cultural 

Los trabajadores han dedicado su conocimiento para el desarrollo de la región, esto se 

refleja en el buen entorno que existe en toda la vereda Tamacara del municipio del Socorro, esto 

busca que los niños de la región sigan manteniendo el factor cultural y lo sigan llevando y 

transmitiendo para aportar al desarrollo del entorno.  

 

3.9.3. Factor humano. 

Transferir nuevos conocimientos a trabajadores puede llegar a generar y aportar nuevos 

conocimientos a la sociedad, estos nuevos conocimientos ayudan a implementar nuevas ideas para 

el desarrollo humanitario en la zona y es así que se implementan las ideas y darlo a entender a las 

nuevas generaciones para que aporten al crecimiento y la relacionen a la comunidad. 
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3.9.4. Factor Tecnológico. 

La finca vegas del espumal busca aportar para el crecimiento y el fortalecimiento de nuevas 

ideas tecnológicas, como lo son la implementación de software para llevar el control de la 

ganadería y nuevas producciones que se piensan realizar. Con la utilización de software los 

trabajadores de la finca verán que existen nuevas herramientas y concientizarán a sus hijos para 

que vean el aprovechamiento de estas tecnologías. 

3.9.5. Factor competitivo. 

La finca Vegas del Espumal busca ser una empresa referente, todo esto para generar calidad 

y competitividad en la región, y crear nueva capacidad innovadora que con la ayuda del factor 

tecnológico genere buenas ideas para así lograr un cambio y aportar ideas para el crecimiento de 

la región.  

 

3.10 Recurso humano. 

 

La finca Vegas del Espumal cuenta con la supervisión de un administrador general que está 

al tanto de todo lo que sucede y un administrador en campo que es aquel que dirige las actividades 

que sean requeridas día a día, esto ayuda a que todo lo propuesto por el administrador general se 

cumpla a cabalidad, y esto hace que se encuentre satisfecho ya que todo lo que se está proponiendo 

se está llevando a cabo y generando un impacto en la zona.  
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3.11 Generación de empleo 

 

En la figura 2 se observa el organigrama de generación de empleo de la empresa, el cual 

está establecido de la siguiente manera: 

 

Figura 2. Organigrama generación de empleo finca Vegas del Espumal. 

  

 

 

 

 

FUENTE: VEGAS DEL ESPUMAL. 

 

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 

Se llevaron a cabo durante la pasantía varias actividades con el fin de mejorar los aspectos 

que se encontraban con algunas falencias, se comienza analizando los puntos altos y puntos bajos 

de la finca, con el fin de realizar un diagnóstico para comenzar a trazar las ideas de mejora e 

implementación de las actividades que requierían fortalecimiento. Se comienza realizando la 

creación de registros ya que estos no existían en la finca, se crearon registros de rotación de 

potreros, pluviosidad, suministro de sal mineralizada, aplicación de fármacos, ingreso y salida de 

DUEÑO DE LA 

FINCA 

SECRETARIA 

ADMINISTRADOR 

GENERAL 
ADMINISTRADOR DE 

CAMPO 

TRABAJADORES DE 

CAMPO 
PASANTE 
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animales, también se realiza inventario general de herramientas, insumos agrícolas y productos 

veterinarios. En la figura 3 se observa el cronograma de actividades por semana en la finca vegas 

del espumal. 

Figura 3: Cronograma de actividades. 

 

 

4.1 Elaboración de registros de rotación de potreros. 

 

Con la elaboración de registros de rotación de potreros se obtuvo un buen control en el 

manejo de las pasturas, con el control en la rotación de potreros también se estableció un periodo 

de descanso óptimo, este descanso nos ayuda a que el forraje nos vuelva a producir buena biomasa,  

según (Anzola & Giraldo, 2015), todos los forrajes, una vez pastoreados, comienzan a formar 

nuevos tejidos (tallos, hojas, raíces, etc.) y requieren de un tiempo adecuado para acumular 

ACTIVIDAD TIEMPO DE REALIZACIÓN 

  Febrero Marzo Abril Mayo junio 

Diagnóstico general de la 

finca  

x                    

Elaboración  de registros   x x       x x          

Pesaje de los bovinos     x x   x x   x x   x x    

Revisión de potreros x x  x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Castración   x    x    x     x     

Curación de bovinos     x x   x x    x   x  x  

Registro de pluviosidad x x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 

Limpieza de instalaciones   x x    x   x    x    x   

Ayuda en actividades 

rutinarias de la finca  

 x x x x x x x x x x x x x x x x x x x 
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nuevamente reservas en la parte baja de la planta, gracias a lo cual se pueden repetir 

periódicamente los ciclos de pastoreo, sin que se ponga en peligro la supervivencia de la pradera. 

De acuerdo con ellos un buen control en la rotación de potreros nos ayuda para que nuestro forraje 

vuelva a recuperarse y vuelva a formar buena biomasa (figura 3). 

Figura 4. Actividad implementación de registros de rotación de potreros  

 

                                    

 

                                                                    

 

 

  

Creación del registro 

 

Cambio de potrero 

Anotación de rotación 

del potrero 

Identificación 

del potrero 
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 4.2. Control de peso. 

 

En este proceso, teniendo en cuenta las buenas prácticas ganaderas, para asegurar el buen manejo 

de los bovinos evitando procesos de estrés, se llevó control de peso en los bovinos, el cual es 

importante ya que con este se determinan las ganancias de peso,  según (García, 2017), el control 

de peso se puede utilizar para evaluar la ganancia diaria de peso, por ejemplo, indica si el pasto y 

los suplementos están satisfaciendo los requerimientos de los animales, también cuales son las 

razas o cruces que tienen mejor desempeño productivo; de acuerdo con esto, el control de peso nos 

ayuda a saber si las condiciones en las que tenemos nuestros animales son adecuadas ( figura 4 ). 

 

Figura 5. Procedimiento de control de peso. 

                                                   

 

 

 

 

Traer los animales a 

pesaje 

Ponerlos en el corral 

de la báscula 
Entrar los animales 

a la báscula 



30 

 

                             

  

 

 

4.3. Registro e inventario de insumos agrícolas y veterinarios. 

 

Llevar el registro y el control adecuado ya sea de los insumos agrícolas o veterinarios es 

muy importante para cualquier finca, ya que con esto se puede controlar la entrada y salida de los 

mismos y así llevar un buen control y manejo y esto reduce el mal aprovechamiento, con la 

creación de éste se identifican y se clasifican los productos veterinarios según su uso y se anota el 

registro ICA, en cuanto a los productos agrícolas se clasifican según su aplicación práctica y su 

nivel de toxicidad (figura 5). 

Figura 6: Creación de registros productos agrícolas y veterinarios 

 

                                           

 

    

Registrar el peso Registrar en excel 

Creación de 

registro de insumos 

agrícolas 

Organización de 

los productos en 

bodega 

Creación del registro 

de productos 

veterinarios 
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4.4. Sanidad animal 

 

 

La sanidad animal es lo más importante en un hato ganadero, para la realización de este 

proceso se lleva a cabo la revisión de cada lote, se observaban detalladamente para verificar que 

no presentaran ningún proceso traumático, si presentaban algún problema se apartaban del lote y 

se llevaban al corral para su respectiva revisión y curación para que no sufrieran procesos de estrés, 

una vez tratados los animales se procedía a anotar en la hoja de registro (figura 6). 

 

  

Registro de los 

productos 
Identificación de los 

productos veterinarios 
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Figura 7.  Actividad de sanidad animal.  

 

                                                                      

 

 

                                                                                                                                       

 

 

4.5. Castración 

 

Para el proceso de castración, los animales deben tener un peso de más de 300 kilos, se 

programa el día para realizarlo y se identifican los animales que se van a tratar, se llevan los 

animales al corral y se procede con la castración quirúrgica, una vez terminado el proceso se llevan 

los animales al potrero, se lleva el registro de los animales tratados y se está pendiente si presentan 

algún problema de inflamaciones o infecciones (figura 7). 

Revisión de animales Llevar al corral Entrar a manga el animal  

Curar animal  Anotación registro 
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Figura 8. Actividad de castración 

 

                                             

 

                               

                                                            

 

 

4.6. Identificación y control de arvenses y manejo de praderas 

 

Para realizar este proceso se observó que algunos potreros presentaban arvenses de tipo 

dormidera (Mimosa pudica), uña de gato (Uncaria tomentosa) entre otras, las cuales podían afectar 

a los animales, seguido se procedió a realizar el registro de control de arvenses, y una vez tratado 

el potrero se procedía a llenar el registro (figura 8). 

 

Llevar los animales Ubicarlos en la manga Proceso quirúrgico 

Registro 
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Figura 9. Control de arvenses.  

 

                                    

 

4.7. Creación de registros para control de consumo de sal mineralizada  

 

Con la ayuda de este registro podemos optimizar el manejo de la sal mineralizada ya que 

podemos saber qué cantidades y que día se suministra la sal, con la ayuda de este registro mejora 

el aprovechamiento de la sal mineralizada en cada lote de animales (figura 9). 

Figura 10. Registros de sal mineralizada.  

 

                                                    

 

Creación del registro Almacenamiento del 

producto 

Suministro 

Creación del registro Identificación de Arvenses Control mecánico 
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4.8. Creación y registro de pluviosidad 

 

Con la realización de este registro se pudo medir la pluviosidad de la finca. Dicho registro 

se elaboró con el fin de conocer los meses que son lluviosos y secos, para así tener una idea clara 

y poder diseñar estrategias, las cuales, buscan solucionar y mitigar los meses en los que la lluvia 

escasea (figura 10). 

Figura 11. Creación de registro de pluviosidad.  

                                                

Consumo Llenar registro de 

suministro 

Creación del registro Revisión diaria Llevar el registro 
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4.9 Cuidado y aseo de instalaciones para el manejo de bovinos 

 

Para este proceso se llevaba a cabo la limpieza de las instalaciones, ya que tenían mucha 

suciedad y esto puede traer infecciones indeseadas, las cuales pueden traer consecuencias a futuro, 

se procedió a limpiar el corral después de sacar los animales tratados. Se trabaja en conjunto con 

el personal trabajador de la finca para lograr mantener el corral en buenas condiciones (figura 11). 

Figura 12. Aseo de instalaciones.     

 

                                      

      

 

5 RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

 

En la finca se realizaron actividades importantes con el fin de cumplir las buenas prácticas 

ganaderas en bovinos de carne (BPG), según (ICA, 2020) en su artículo 3 en definiciones dice que 

es un conjunto de prácticas recomendadas con el propósito de disminuir riesgos físicos, químicos 

y biológicos en la producción primaria de alimentos. De acuerdo con esto es muy importante que 

las fincas estén bajo la reglamentación ICA en buenas prácticas ganaderas para asegurar y 

Corral sucio Limpieza Corral limpio 
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disminuir todos los riesgos posibles en la producción. Las actividades se realizaron con la ayuda 

del personal de la finca, para encaminar hacia las buenas prácticas ganaderas todos los requisitos 

se deben cumplir con el fin de llegar a una producción estable. Con todos los registros 

implementados y con actividades que se realizaron se logra la mejora en los aspectos que fallaban 

en la implementación de las buenas prácticas ganaderas (BPG).   

Con la elaboración de los registros de rotación de potreros se logró que los potreros no 

sufran mucho por pisoteo y así tengan buena capacidad y disposición de forraje, con la ayuda del 

registro de control de arvenses se observó que los potreros estaban en mejores condiciones y los 

animales no sufren procesos traumáticos como lo son las cortaduras y arañazos. Con la ayuda de 

la sanidad animal se logró que los animales que presentaron procesos traumáticos fueran tratados 

y así lograr su recuperación rápida para que no perdieran peso, llevar un buen registro de toma de 

lluvias nos permite saber e identificar que meses son los que las lluvias escasean y así poder tener 

herramientas para ayudar en tiempo seco a que los animales no pierdan peso.  

Según (Montero, 2006) las deficiencias de minerales en el ganado, han sido reportadas en casi 

todas las regiones del mundo. Los minerales más críticos para los rumiantes en pastoreo, son los 

siguientes: Ca, P, Na, Co, Cu, I, Se y Zn. De acuerdo con esto hay varios minerales que el pasto 

no tiene y es necesario suplirlos con sales mineralizadas para que los bovinos no presenten algunas 

complicaciones por deficiencia de estos. 

5.1. Creación de registros de rotación de potreros 

 

Con la creación de los registros de rotación de potreros se optimizó el uso de los potreros 

y el uso del suelo ya que si hay una buena rotación el suelo no sufre compactación, para esta 

actividad al inicio revisamos como era el uso de los potreros y encontramos que había algunos días 



38 

 

más donde utilizaban el potrero, con la implementación del registro se marcan los días de 

ocupación y los días que van a tener de descanso y así logramos evitar que los potreros sufrieran 

con días de más de carga animal, acá revisamos y se evidenció que los pastos con una buena 

rotación se recuperaban más rápido que otros que se sobre pastoreaban. 

5.2. Control de peso 

 

Se tomaron registros en el control de peso, acá no existían registros buenos ya que anotaban 

en hojas los datos de peso, lo cual se implementó en Excel que es una herramienta que permite el 

ingreso de datos, esta aplicación nos permite ver gráficas en la curva de rendimiento de los 

animales. Se tomaron los pesos cada mes y se pudo evidenciar que los meses donde la cantidad de 

forraje no era tan alto por falta de lluvias, se evidenció una ganancia de peso inferior, en cuanto la 

cantidad de forraje aumentó mejoraron las ganancias de peso (figura 12). 

 

Tabla 2. Peso en kg de los lotes mes 

 

Fuente: autor del informe de pasantía 

 

  

 LOTE PEQUEÑO LOTE LA VEGA LOTE CARURE LOTE GORDO 

FEBRERO 223 313 394 497 
MARZO 253 347 426 532 
ABRIL 287 381 464  
MAYO 323 417 501  
JUNIO 363 458 537  
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Figura 13: Ganancias de peso en kg mes 

 

Fuente: autor del informe de pasantía. 

5.3. Registro e inventario de productos agrícolas y veterinarios 

 

Con la implementación de este registro se llevó acabo un gran control de los productos 

agrícolas y veterinarios ya que este es muy útil, acá se clasificaron los productos agrícolas por 

nivel de toxicidad, en cuanto a los productos veterinarios se llevó el registro, se anotaba la fecha 

de vencimiento para utilizarlos rápido y así evitar el desperdicio de estos productos por mal 

manejo, se separaron los productos agrícolas de los veterinarios ya que algunos productos estaban 

juntos y esto podía afectar los productos veterinarios ya que puede haber contaminación de los 

productos tóxicos a los veterinarios.   

5.4. Sanidad animal 

 

Con la sanidad animal se mejoró y se redujo estrés y la incidencia de procesos traumáticos 

en los animales ya que no tenían un buen control de sanidad porque no revisaban bien los animales. 
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Según  (ICA, 2020) en el artículo 5, hay que contar con un protocolo de manejo y aislamiento de 

animales enfermos. De acuerdo con esto lo implementamos ya que algunos animales presentaron 

procesos traumáticos fueron separados y tratados para así asegurar su bienestar y se revisaban cada 

día para ver su mejora y tratarlos, una vez mejoraban se pasaban nuevamente al lote respectivo.  

5.5 Castración  

 

Con la realización de este proceso se observó que los animales tratados presentaron 

procesos infecciosos, los cuales eran tratados para no someterlos a procesos traumáticos, una vez 

recuperados los animales se observó que los bovinos presentaban un aumento de masa muscular 

en su tren posterior en comparación con otros a los cuales no se les realizó el procedimiento.  

 

5.6. Identificación y control de arvenses y manejo de praderas 

 

Una vez finalizado el trabajo de control de arvenses los resultados fueron los esperados, ya 

que se logró que los potreros que estaban en muy malas condiciones se mejoraran, llevando este 

trabajo y cumpliéndolo satisfactoriamente observamos que los animales no presentaban arañazos 

ni cortaduras, todo esto cumple con las buenas prácticas de bienestar animal. 

5.7. Creación de registros de sal mineralizada 

 

Se crearon estos registros de sal mineraliza para controlar y llevar un buen control de la sal 

mineralizada para saber la cantidad que nuestros bovinos consumen semanalmente y 

mensualmente para tener una buena idea y evitar que se desperdicie o algunos bultos por estar 

almacenados mucho tiempo se dañaran y no sirvieran para el consumo, acá se obtuvieron buenos 

resultados ya que se minimizaron los desperdicios de sal mineralizada y fue bien recibida por los 

animales, se aumentó la frecuencia de suministro para así evitar el desperdicio de sal, ya que al 
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suministrar mucha cantidad se encontraban muchos desperdicios y con cantidades más pequeñas 

de sal los animales la consumían mejor sin dejar desperdicio. 

5.8. Creación registro de pluviosidad 

 

Con la ayuda de este registro se obtuvo un conocimiento más preciso de la pluviosidad el 

cual era inexistente, de tal forma se obtuvieron los datos de lluvias en los cuales se ve notablemente 

que los meses de menor precipitación de lluvia fueron febrero, marzo y mediados de abril. Los 

meses de mayo y junio son los meses donde la precipitación fue alta y esto favoreció a la 

producción de biomasa en los potreros.   

 

5.9. Cuidado y aseo de instalaciones para el manejo de bovinos 

 

Con este trabajo de aseo de instalaciones se mejoró la higiene de las mismas ya que no 

tenían un buen control de las instalaciones y se veían muy mal. Según (ICA, 2020) en el artículo 

8 se recomienda utilizar métodos apropiados para la disposición de estiércol y afluentes que 

minimicen la diseminación de microrganismos patógenos, la proliferación de plagas evitando en 

todo caso la contaminación ambiental, de acuerdo con esto es importante mantener las 

instalaciones animales y así evitar que los microrganismos proliferen. La limpieza se realizó de 

buena manera y en conjunto con los encargados de la finca para así siempre mantener las 

instalaciones en buen estado. 
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6.  MATRIZ DOFA 

 

Tabla 3.  DOFA debilidades, oportunidades, fortalezas y amenazas de la finca vegas del 

Espumal Socorro, Santander. 

 

 Fuente: autor del informe de pasantía. 

7. LIMITACIONES Y DIFICULTADES CONFRONTADAS EN LA PRÁCTICA 

 

La falta de lluvia es una gran limitante que afecta notoriamente a todo el entorno de la 

finca, esto se ve reflejado en las ganancias de peso por falta de forraje, otra limitante de 

trabajo fue que de donde se obtiene el agua para los bovinos se agotaba e ingeniábamos 

planes para ayudar a que los animales no sufrieran por falta de agua así que en conjunto con 

los trabajares de la finca poníamos todo el empeño para evitar la falta de agua. La pandemia 

Covid- 19 afectó a la finca ya que algunos trabajadores no podían salir y esto generó algunas 

Debilidades 

 Poco trabajador a disposición 

 Maltrato animal 

 Mala planificación en el trabajo 

Oportunidades 

 Más trabajo con instituciones 

educativas 

 Trabajo en conjunto para aprendizaje 

 Intentar otra producción 

Fortalezas 

   Buena infraestructura. 

 extensión de tierra. 

 Excelente recurso humano 

Amenazas 

 Falta de lluvia  

 Cambio climático 

 Corona-virus 
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discusiones, esto generó algunos despidos en los puestos de trabajo, para lo cual fue 

necesario implementar estrategias para contratar mano de obra para seguir con el objetivo 

propuesto y trazado para cumplir las metas. 

8. COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN ENCONTRADA AL INICIO DE LA 

PRÁCTICA FRENTE A LA SITUACIÓN OBTENIDA DESPUÉS DE LA 

ACCIÓN PROFESIONAL. 

Comenzando se realizó la inspección general de la finca, de allí aplicando técnicas sencillas 

pero que aportan para cumplir el objetivo de encaminar hacia las buenas prácticas ganaderas, en 

figura 13 se observa la situación encontrada antes y después de la pasantía nacional en la finca 

vegas del Espumal Socorro, Santander. 

Figura 14. Situación encontrada antes y después en la finca vegas del Espumal Socorro, 

Santander. 

Situación encontrada antes de la pasantía  Situación después de la pasantía  

 Falta de implementación de buenas 

prácticas ganadera 

 Se logra encaminar hacia las 

buenas prácticas ganaderas 

 Falta de registros para la producción  Creación y afianzamiento de 

registros de producción 

 Mal manejo de sal mineralizada  Buen control y manejo de sal 

mineralizada 

 Mal control y aseo de instalaciones  Manejo adecuado de 

instalaciones 

 Deficiente sanidad animal  Control en la sanidad animal 
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 Mal manejo en el manejo de 

praderas 

 Adecuado manejo de praderas 

para pastorea adecuado 

 

En la figura 13 podemos observar la situación encontrada antes y después de la pasantía 

nacional, se visualizaron falencias y allí se procedió a mejorarlas, con la ayuda de los trabajadores 

se logró mejorar y trabajar conjuntamente, de tal forma se afianzan las mejoras implementadas 

para lograr ser una empresa que cumpla las buenas prácticas ganaderas (BPG). 

9. INDICADORES DE ESTAS ACCIONES EN LOS CAMPOS, TÉCNICO, 

ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 

 

 

9.1. Indicadores técnicos 

 

 Manejo de una buena rotación de potreros para ayudar a conservar en buen estado 

y recuperación de las praderas. 

 Buen manejo en todos los registros llevados para ayudar a fortalecer y 

consolidación de las buenas prácticas ganaderas. 

 Recuperación de un buen manejo en la sal mineralizada para evitar desperdicios o 

daños para ayudar a optimizar en consumo en el ganado. 

  9.2. Indicadores administrativos. 

 

 Creación de los registros para ayudar en el proceso de las buenas prácticas 

ganaderas en bovinos de carne (BPGC). 

 Indicaciones al personal encargado en la finca para ayudar a fortalecer la buena 

implementación de higiene en las instalaciones bovinas. 
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 Aplicación y mejoramiento del plan sanitario. 

  9.3. Indicadores financieros. 

 

Realizando las actividades propuestas en la finca se evitaron costos debido a la 

implementación de registros, ya que se evitan compras de productos que existen en la finca, esto 

genera un ahorro y se invierte en cosas que sean necesarias.  

CONCLUSIONES. 

 

 Se logró la implementación de registros para llevar el buen control en la 

producción bovina para aprovechar de forma óptima los recursos que la finca ofrece. 

 

 Con el uso de registro de medicamentos veterinarios se visualizan mejoras 

notables para un mejor aprovechamiento de los mismos. 

 

 Fue posible fomentar el bienestar animal, para asegurar que los bovinos no 

sufran procesos traumáticos. 

 

 Se fomentó el protocolo de manejo de praderas para ayudar a fortalecer los 

forrajes disponibles en la finca 
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RECOMENDACIONES 

 

 Seguir mejorando en la utilización de registros para ayudar a fortalecer todos los 

procesos fundamentales en la finca Vegas del espumal Socorro, Santander. 

 

 Seguir mejorando en la aplicación de medicamentos veterinarios para asegurar el 

bienestar animal. 

 

 Fortalecer la mejora en los procesos de bienestar animal para no ver animales en 

condiciones precarias. 

 

 Seguir fortaleciendo el buen manejo de praderas para obtener buenos resultados 

en la producción bovina. 
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