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ANEXOS:  _____ 

Con el trabajo de investigación se busca establecer de qué manera resulta afectado el 

sistema pensional colombiano de los empleados públicos, con la adopción de un criterio 

restrictivo respecto de la inclusión de factores de liquidación pensional; y para dar 

respuesta a ello se abordaron los siguientes temas: 1. La evolución del sistema pensional 

de los empleados públicos en Colombia; 2. Los sistemas pensionales de los empleados 

públicos a nivel Iberoamericano, respecto del sistema colombiano (comparativo); y, 3. El 

sistema pensional actual de los empleados públicos de Colombia, en cuanto a la inclusión 

de factores de liquidación.  

 


